SCOALA GIMNAZIALA CRISTESTI ' l INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN MURES @ MINISTERUL EDUCATIEI
CRISTESTI, Str. Scolii, Nr. 309, jud. Mures "%

Tel/Fax: 0265326150

E-mail: sceristesti@yahoo.com

Web: www.scoalacristesti.ro

NR.3490/23.11.2023 Aprob,
Inspector scolar general,

AN . AT A POST VACANT,
NORMA INTREAGA, DE INGRIJITOR LA SCOALA GIMNAZIALA CRISTESTV/
PERIOADA NEDETERMINATA

In conformitate cu:

- Art. 30 din legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- H.G. nr. 1336/2022 pentru modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocuparea a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice,

I . CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :
- Cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand spatiului Ecomic European si domiciliul stabil in Romania;

-Cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

-Varsta minima reglementata de prevederile legale;

-Are capacitate deplina de exercitiu;

-Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéti sanitare abilitate;

-Indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice,

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

-Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica

infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu

intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;



1.2. CONDITI SPECIFICE.:

- studii medii / profesionale;

- sinu fi avut abateri disciplinare la locurile de munci anterioare;

- abilitdti de relationare si comunicare cu tot personalul din Inva{amant;

- abilitati de munca in echipa,

- disponibilitate la program flexibil,

- disponibilitatea pentru indeplinirea si altor sarcini decat cele trasate prin fisa postului;
- vechime in muncd minim 3 ani.

Concursul va consta in:
Selectie de dosare;

Probi scrisi;
Proba practica;
Interviu.

II . DOCUMENTE NECESARE LA DOSARUL DE iNSCRIERE LA CONCURS:

Cererc de inscriere la concurs adresatd conducerii unitatii;

Copia actului de identitate ;

Copie certificate de nastere si documente doveditoare privind schimbarea numelui

Copia documentelor care atesta studiile si a altor documente care atesta efectuarea
unor cursuri de perfectionare;

Copia carnetului de munca sau, dupa caz, copia adeverinei care atesta vechimea
in munca si/sau in specialitate( raport REVISAL);

Cazier judiciar

Adeverinti medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului;

Curriculum vitae — model European insotit de documente justificative.

Noti:

-Actele depuse in dosarul de concurs vor fi prezentate in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea;

- Cererea de inscriere la concurs si documentele solicitate la inscriere se depun la
secretariatul unitatii ( Loc.Cristesti, str. Scolii, nr. 309, jud. Mures).

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul unititii, tel. fix 0265/326150, tel.
mobil- 0724095355.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de
participare. Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba
scrisd.



HI BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTULUI DE

INGRIJITOR:

I Ordinul 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiend si sindtate publicd
privind mediul de viatd al populatiei, Cap. VI — Norme de igiend pentru unitdfile de

folosingd publicd;

2, Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdnditate in muncd, cu modificdrile si
completdirile ulterioare- (cap. I, cap. IV- Obligatiile lucrdrilor, cap. Vi),
3. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor,(cap. 1I- Obligatiile

privind apdrarea impotriva incendiilor),

4. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritifile si institufiile publice; Cap. II- Norme generale de conduitd profesionald a

personalului contractual, art. 7;

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii —,, Raspunderea disciplinara ”, ( art. 247-art.

252- Rdspunderea disciplinard).

1V. CALENDARUL SI ETAPELE CONCURSULUI
Depunerea dosarelor de inscriere la concurs si etapele concursului vor avea loc la sediul
Scolii Gimnaziale Cristesti, localitatea Cristesti, str. Scolii, nr. 309, dupa urmétorul grafic:

ETAPA DATA / PERIOADA OBS.
Publicarea anuntului 23.11.2023 Site-ul ISJ Mures,
Avizier unitate
Depunerea dosarelor de Tnscriere 27.11.2023- Secretariatul unitatii
12.12.2023
(8,00-13,00)
Evaluarea dosarelor 13.12.2023
Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor | 13.12.2023,
ora 12,00
Depunerea contestatiilor privind rezultatul 13.12.2023, intre orcle
evaludrii dosarelor 13,00-14,00

Afisarea rezultatelor dupa contestatii

13.12.2023, ora 15,30

Proba scrisa

14.12.2023, ora 9,00

Durata probei 2 ore
(9,00-11,00)

Afigarea rezultatelor dupa proba scrisé

14.12.2023,
ora 14,00

Depunerea contestatiilor la proba scrisé (se
poate contesta doar nota obfinuta la lucrarea
scrisd proprie)

15.12.2023, intre orcle
08,00-9,00

Afisarea rezultatelor la contestafii- proba scrisa

15.12.2023, ora 11,00

Proba practici

18.12.2023, ora 9,00

Afisarea rezultatelor la proba practicd

18.12.2023, ora 11,00




Depunerea contestatiilor la proba practica (se 18,12.2023,
poate contesta doar nota obtinuta la proba ora 11,00-12,00
practici)
Afisarea rezultatelor la contestatii- proba 19.12:2023,
practicd ora 09,00
Interviu 19.12.2023,
ora 9,00-11,00
Afisarea rezultatelor finale 19.12.2023,
ora 14,00

DIRECTOR,




